
Conselleria de Presidència Conselleria de Presidencia
RESOLUCIÓ de 22 de setembre de 2008, del direc-
tor general de Relacions amb les Corts i Secretariat del 
Consell, de la Conselleria de Presidència, per la qual es 
disposa la publicació del conveni de col·laboració entre 
el Ministeri de Defensa i la Generalitat per a regular 
l’ús compartit civil i militar de les actuals instal·lacions 
de l’Hospital General Bàsic de la Defensa a València. 
[2008/10999]

RESOLUCIÓN de 22 de septiembre de 2008, del director  
general de Relaciones con Les Corts y Secretariado del 
Consell, de la Conselleria de Presidencia, por la que se 
dispone la publicación del convenio de colaboración entre 
el Ministerio de Defensa y la Generalitat, para regular el 
uso compartido civil y militar de las actuales instalaciones 
del Hospital General Básico de la Defensa en Valencia. 
[2008/10999]

El Ministeri de Defensa i la Generalitat han subscrit, després de 
la tramitació prèvia reglamentària, l’1 de juliol de 2008, el conveni de 
col·laboració per a regular l’ús compartit civil i militar de les actuals 
instal·lacions de l’Hospital General Bàsic de la Defensa a Valencia.

En compliment del que establix l’article 8.2 de la Llei de Règim 
Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Adminis-
tratiu Comú, cal publicar en el Diari Oficial de la Comunitat Valenci-
ana l’esmentat conveni, que ha quedat inscrit en el Registre de Con-
venis de la Generalitat amb el número 1114/2008, i que figura com a 
annex d’esta resolució.

Valencia, 22 de setembre de 2008.– El director general de Relaci-
ons amb les Corts i Secretariat del Consell: Ángel Mompó Romero.

Conveni de col·laboració entre el Ministeri de Defensa i la Genera-
litat Valenciana per a regular l’ús compartit civil i militar de les actuals 
instal·lacions de l’Hospital General Bàsic de la Defensa a València 

València, 1 de juliol de 2008

Reunits:
D’una part, Carme Chacón Piqueras, ministra de Defensa, nome-

nada pel Reial Decret 436/2008, de 12 d’abril, en representació del 
Ministeri de Defensa, fent ús de l’atribució conferida per la disposició 
addicional tretzena de la Llei 30/1992 de 26 de novembre, de Règim 
Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Adminis-
tratiu Comú. 

D’una altra part, Manuel Cervera Taulet, conseller de Sanitat de la 
Generalitat, en la seua condició de president del Consell d’Administra-
ció de l’Agència Valenciana de Salut, per raó de competència delegada 
per l’esmentat Consell mitjançant acord de data 1 de febrer de 2007 
(DOCV de 19.02.07), i degudament autoritzat per a la subscripció 
del present conveni per acord del Consell de data 2 de maig de 2008, 
segons que establix l’article 17 de la Llei 5/1983, de 20 de desembre, 
del Consell.

Ambdues parts en la representació que tenen, es reconeixen recí-
procament capacitat legal suficient per a la formalització del present 
conveni. A este efecte,

Exposen:
I. El procés de reestructuració de la Xarxa Sanitària Militar pre-

tén adequar la seua estructura i mitjans a les necessitats de les Forces 
Armades ja que és la seua principal raó de ser al suport sanitari a les 
operacions militars. En este sentit, la Xarxa estarà mes orientada al 
vessant operatiu que a l’assistencial i es potenciarà l’ús conjunt cívic 
militar de determinades instal·lacions amb vista a augmentar la capaci-
tat de resposta per al suport logístic operatiu i millorar la capacitat de 
gestió dels recursos que se li assignen.

II. Els estudis fets en l’àmbit de la Xarxa Sanitària Militar aconse-
llen disminuir el nombre de centres hospitalaris militars i constituir-ne 
una de més reduïda i més orientada a les funcions sanitàries militars 
i, en conseqüència, el Ministeri per Resolució 4B0/15205/2007, de 
25 de setembre de la Secretaria General, gerent de l’Institut Social de 
les Forces Armades, ha disposat el cessament de l’activitat a l’efecte 

El Ministerio de Defensa y la Generalitat han suscrito, previa tra-
mitación reglamentaria, el día 1 de julio de 2008, el convenio de cola-
boración para regular el uso compartido civil y militar de las actuales 
instalaciones del Hospital General Básico de la Defensa en Valencia.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 8.2 de la Ley 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, procede la publicación en el Diari Ofi-
cial de la Comunitat Valenciana de dicho convenio, que ha quedado 
inscrito en el Registro de Convenios de la Generalitat con el número 
1114/2008, y que figura como anexo de esta resolución.

Valencia, 22 de septiembre de 2008.– El director general de 
Relaciones con Les Corts y Secretariado del Consell: Ángel Mompó 
Romero.

Convenio de colaboración entre el Ministerio de Defensa y la 
Generalitat Valenciana para regular el uso compartido civil y militar 
de las actuales instalaciones del Hospital General Básico de la Defen-
sa en Valencia

Valencia, 1 de julio de 2008

Reunidos:
De una parte, Carme Chacón Piqueras, ministra de Defensa, nom-

brada por el Real Decreto 436/2008, de 12 de abril, en representación 
del Ministerio de Defensa, en uso de la atribución conferida por la dis-
posición adicional decimotercera de la Ley 30/1992 de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común. 

Y de otra parte, Manuel Cervera Taulet, conseller de Sanidad de 
la Generalitat Valenciana, en su condición de presidente del Conse-
jo de Administración de la Agencia Valenciana de Salud, en virtud de 
competencia delegada por el citado Consejo mediante acuerdo de 1 
de febrero de 2007 (DOCV de 19.02.2007) y debidamente autoriza-
do para la suscripción del presente convenio por acuerdo del Consell 
de fecha 2 de mayo de 2008, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 17.f) de la Ley 5/1983, de 20 de diciembre, del Consell.

Ambas partes en la representación que ostentan, se reconocen recí-
procamente capacidad legal bastante para la formalización del presen-
te convenio, a cuyo efecto

Exponen:
I. Que el proceso de reestructuración de la Red Sanitaria Mili-

tar pretende adecuar su estructura y medios a las necesidades de las 
Fuerzas Armadas ya que es su principal razón de ser al apoyo sanita-
rio a las operaciones militares, en este sentido dicha Red estará mas 
orientada a la vertiente operativa que a la asistencial y se potenciará el 
uso conjunto cívico militar de determinadas instalaciones en orden a 
aumentar su capacidad de respuesta para el apoyo logístico operativo 
y mejorar la capacidad de gestión de los recursos que se le asignen.

II. Que los estudios realizados en el ámbito de la Red Sanitaria 
Militar aconsejan disminuir el número de centros hospitalarios mili-
tares y constituir una más reducida y más orientada a las funciones 
sanitarias militares y en consecuencia el Ministerio, por Resolución 
4B0/15205/2007, de 25 de septiembre, de la Secretaría General Geren-
te del Instituto Social de las Fuerzas Armadas, ha dispuesto el cese de 

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



de l’activitat concertada entre l’ISFAS i la Sanitat Militar de l’Hospi-
tal General Bàsic de la Defensa a València a partir de l’1 de gener de 
2008. 

III. Amb motiu de la referenciada reestructuració de la Xarxa 
Sanitària Militar, el Ministeri considera convenient la cessió de les 
instal·lacions de l’actual Hospital General Bàsic de la Defensa situat 
a València (d’ara en avant HGBDV), i se’n reserva l’ús d’uns locals i 
instal·lacions per a ubicar les dependències de la futura Clínica Militar 
de València.

IV. La propietat denominada Hospital Militar Vázquez Bernabeu, 
a València, és un bé de domini públic afectat al Ministeri de Defensa, 
ubicat en els termes municipals de Quart de Poblet i Mislata. 

En l’esmentada propietat es troben ubicats, a més dels edificis 
de l’Hospital General Bàsic de la Defensa, d’altres que pertanyen a 
l’Agrupació de Sanitat número 2 de l’Exèrcit de Terra i a l’Institut de 
la Vivenda de les Forces Armades (INVIFAS) els quals no són objec-
te d’este conveni. No obstant això, estes últimes edificacions estan 
declarades com no alienables i formen part del conjunt arquitectònic 
inseparable d’hospital. Se n’adjunta un pla en l’annex II, en el qual la 
superfície emmarcada en color roig conté els edificis i superfícies que 
són objecte del present conveni.

V. Un dels criteris que regixen el procés de racionalització de la 
Xarxa Sanitària Militar és que les instal·lacions dels centres hospitala-
ris militars l’ús de les quals es transferisca, entre ells el HGBDV, con-
tinuen amb caràcter general exercint una activitat sanitària en benefici 
de la població civil, integrats en l’estructura de la xarxa assistencial 
pública.

VI. Atés que és compatible la realització de les funcions assis-
tencials i les logístiques sanitàries militars en un mateix centre assis-
tencial, la Generalitat Valenciana estima que l’aprofitament de les 
instal·lacions de l’Hospital General Bàsic de la Defensa constituïx 
una oportunitat per a avançar en el desplegament de la Xarxa Assis-
tencial Pública, que redundarà en benefici de l’assistència sanitària 
que l’Agència Valenciana de Salut presta en l’àmbit territorial de les 
seues competències. La utilitat a què es destinen estes instal·lacions 
s’adequarà a les necessitats actuals i futures dels departaments en què 
s’ubica i es farà compatible amb les previsions de desenvolupament 
d’infraestructures que l’Agència Valenciana de Salut ha dissenyat en el 
seu pla estratègic de desplegament. Per això, manifesta el seu interés a 
rebre la cessió de l’ús de les instal·lacions i atés que rep les atribucions 
de direcció del personal, el traspàs del personal civil que preste servi-
cis en els servicis i les unitats assistencials de l’actual HGBDV, que es 
corresponga amb l’àmbit de les prestacions de l’Agència Valenciana 
de Salut, així com tota la col·laboració que siga possible per part del 
personal mèdic especialista dependent de la futura clínica militar ubi-
cada a la ciutat de València.

VII. L’article 149.1.4 de la Constitució Espanyola establix en 
l’article 149.1.4ª que l’Estat té competència exclusiva en matèria de 
Defensa i Forces Armades.

VIII. L’article 49 i següents de la Llei 14/1986 de 25 d’abril, 
General de Sanitat, determina que seran els servicis de salut de cada 
comunitat autònoma els responsables de la gestió integrada de totes 
les estructures assistencials de la comunitat i, en concret, la Llei3/2003 
de 6 de febrer de la Generalitat, d’Ordenació Sanitària de la Comu-
nitat Valenciana, per la qual crea l’Agència Valenciana de Salut, i li 
atribuïx la gestió dels servicis sanitaris de caràcter públic dependents 
de la Comunitat Valenciana i la coordinació integral de tots els recur-
sos sanitaris i assistencials existents en el seu territori en l’àmbit de la 
seua competència.

IX. Dins del marc de col·laboració que presidix les relacions del 
Ministeri de Defensa amb la Comunitat Valenciana, ambdues admi-
nistracions exposen la decidida voluntat de formalitzar un acord sobre 

la actividad a los efectos de la actividad concertada entre el ISFAS y la 
Sanidad Militar del Hospital General Básico de la Defensa en Valencia 
a partir del 1 de enero de 2008. 

III. Que con motivo de la referenciada reestructuración de la Red 
Sanitaria Militar, el Ministerio considera conveniente la cesión de las 
instalaciones del actual Hospital General Básico de la Defensa situado 
en Valencia (HGBDV), reservándose el uso de unos locales e insta-
laciones del mismo para ubicar las dependencias de la futura Clínica 
Militar de Valencia.

IV. Que la propiedad denominada Hospital Militar Vázquez Berna-
beu en Valencia, es un bien de dominio público afectado al Ministerio 
de Defensa, ubicado en los términos municipales de Quart de Poblet y 
Mislata. 

En la citada propiedad se encuentran ubicados además de los edi-
ficios del Hospital General Básico de la Defensa, otros que pertene-
cen a la Agrupación de Sanidad número 2 del Ejército de Tierra y al 
Instituto de la Vivienda de las Fuerzas Armadas (INVIFAS) los cuales 
no son objeto de este convenio. No obstante, estas últimas edificacio-
nes están declaradas como no enajenables y forman parte del conjunto 
arquitectónico inseparable de hospital. Se adjunta plano en el anexo II 
en el que la superficie enmarcada en color rojo contiene los edificios y 
superficies que son objeto de este convenio.

V. Que uno de los criterios que rigen el proceso de racionaliza-
ción de la Red Sanitaria Militar es que las instalaciones de los centros 
hospitalarios militares cuyo uso se transfiera, entre ellos el HGBDV, 
continúen con carácter general desarrollando una actividad sanitaria 
en beneficio de la población civil, integrados en la estructura de la red 
asistencial pública.

VI. Que, considerando compatible la realización de las funciones 
asistenciales y las logístico sanitarias militares en un mismo centro 
asistencial, la Generalitat Valenciana estima que el aprovechamiento 
de las instalaciones del Hospital General Básico de la Defensa cons-
tituye una oportunidad para avanzar en el desarrollo de la Red Asis-
tencial Pública que redundará en beneficio de la asistencia sanitaria 
que la Agència Valenciana de Salut presta en el ámbito territorial de 
sus competencias. La utilidad a que se destinen estas instalaciones se 
adecuará a las necesidades actuales y futuras de los departamentos en 
que se ubica y se hará compatible con las previsiones de desarrollo 
de infraestructuras que la Agència Valenciana de Salut ha diseñado 
en su plan estratégico de desarrollo. Por ello, manifiesta su interés en 
recibir la cesión del uso de dichas instalaciones y dado que recibe las 
atribuciones de dirección del personal, el traspaso del personal civil 
que preste servicios en los servicios y unidades asistenciales del actual 
HGBDV, que se corresponda con el ámbito de las prestaciones de la 
Agència Valenciana de Salut, así como cuanta colaboración sea posi-
ble por parte del personal medico especialista dependiente de la futura 
clínica militar ubicada en la ciudad de Valencia.

VII. Que el artículo 149.1.4º de la Constitución Española establece 
que el Estado tiene competencia exclusiva en materia de Defensa y 
Fuerzas Armadas.

VIII. Que el artículo 49 y siguientes de la Ley 14/1986 de 25 de 
abril, General de Sanidad, determina que serán los servicios de salud 
de cada comunidad autónoma los responsables de la gestión integrada 
de todas las estructuras asistenciales de la misma y en concreto la Ley 
3/2003 de 6 de febrero de la Generalitat, de Ordenación Sanitaria de la 
Comunidad Valenciana por la que crea la Agència Valenciana de Salut, 
atribuyéndole la gestión de los servicios sanitarios de carácter público 
dependientes de la Comunidad Valenciana y la coordinación integral 
de todos los recursos sanitarios y asistenciales existentes en su territo-
rio en el ámbito de su competencia.

IX. Que dentro del marco de colaboración que preside las rela-
ciones del Ministerio de Defensa con la Comunidad Valenciana, 
ambas Administraciones exponen su decidida voluntad de formalizar 
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les actuals instal·lacions del HGBDV, que permetrà satisfer de forma 
equilibrada les necessitats equipament sanitari de la comunitat autòno-
ma i les necessitats locals i el personal per al funcionament i manteni-
ment de la Xarxa Sanitària Militar del Ministeri de Defensa.

X. Dins del mencionat marc de col·laboració, ambdues adminis-
tracions exposen la decidida voluntat d’establir els mecanismes de 
coordinació i cooperació entre la clínica militar de València i la xarxa 
assistencial de la Comunitat Autònoma i dels seus professionals per-
què redunde en millors prestacions als beneficiaris de l’assistència 
sanitària publica de la Comunitat Valenciana i en una millor capacita-
ció dels components de la mencionada clínica a través de la realització 
de servicis sanitaris a la població de la dita comunitat.

Per allò que s’ha exposat, les parts acorden subscriure el present 
conveni que es regix per les següents

Clàusules

Primera. Objecte del conveni
Este conveni té com a objecte establir les condicions necessàries 

per a cedir l’ús de les instal·lacions i equips, així com la transferència 
del personal civil del HGBDV a l’Agència Valenciana de Salut (AVS) 
a fi de gestionar una sèrie d’instal·lacions de caràcter assistencial en la 
superfície i edificacions de l’actual HGBDV, en el qual quedarà inte-
grada una clínica militar. Així mateix, s’establixen les bases de coope-
ració entre els professionals de la citada clínica i l’Agència Valenciana 
de Salut.

Segona. Aportacions del Ministeri de Defensa
1. El Ministeri de Defensa, a través de la Direcció General d’Infra-

estructura, previs els tràmits legals oportuns i delimitació de la propi-
etat, atorgarà sobre les edificacions i construccions on actualment es 
troba ubicat l’Hospital General Bàsic de la Defensa a València, i que 
es troben delimitades dins del perímetre previst en el pla que s’adjunta 
com a annex II del present document, una concessió demanial admi-
nistrativa per un termini de setanta-cinc anys, d’acord amb el que pre-
veuen els articles 93 i concordants de la Llei 33/2003 de 3 de novem-
bre, del Patrimoni de les Administracions Públiques, comptats a partir 
de la data en què es faça efectiva la mencionada concessió demanial.

La concessió es formularà a favor de l’Agència Valenciana de 
Salut. La indicada concessió demanial s’atorgarà d’acord amb les con-
dicions que es recullen en el plec i en el pla que s’adjunta, a este con-
veni, com a annex II i es tramitarà per mitjà de l’expedient administra-
tiu corresponent.

El Ministeri de Defensa mantindrà una clínica militar integrada en 
les instal·lacions objecte de la present cessió.

3. El Ministeri de Defensa cedirà a l’Agència Valenciana de Salut 
l’equipament de què es disposa actualment en les instal·lacions del 
HGBDV, i en formalitzarà la corresponent acta d’entrega i recepció. El 
Ministeri de Defensa fixarà també la massa salarial que ha de finançar.

4. El Ministeri de Defensa compensarà a la Generalitat per les 
inversions necessàries per a l’adequació de les instal·lacions als seus 
nous objectius assistencials, inclosa la clínica militar, en una quantitat 
màxima de 5.422.374 €. Esta quantitat es detraurà, pel procediment 
legal, del deute contret per la Conselleria de Sanitat amb el Ministe-
ri de Defensa per raó dels convenis de col·laboració vigents fins a la 
data.

Tercera. Aportacions de l’Agència Valenciana de Salut
L’Agència Valenciana de Salut, a través dels seus pressupostos i 

per la forma de gestió directa o a través de les fórmules legals recolli-
des en la vigent Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de Contractes del Sec-
tor Públic, assumirà la gestió, equipament i manteniment de la totalitat 
de les instal·lacions objecte de la concessió, les quals poden destinar-
se a diversos fins i inclús gestionar-se per models diferents, sempre 
que es mantinguen com a servituds obligades la utilitat sanitària i el 

un acuerdo sobre las actuales instalaciones del HGBDV, que permi-
tirá satisfacer de forma equilibrada las necesidades de equipamiento 
sanitario de la Comunidad Autónoma y las necesidades de locales y 
personal para el funcionamiento y mantenimiento de la Red Sanitaria 
Militar del Ministerio de Defensa.

X. Que dentro del mencionado marco de colaboración, ambas 
Administraciones exponen su decidida voluntad de establecer los 
mecanismos de coordinación y cooperación entre la clínica militar 
de Valencia y la red asistencial de la Comunidad Autónoma y de los 
profesionales de las mismas para que redunde en mejores prestacio-
nes a los beneficiarios de la asistencia sanitaria publica de la Comuni-
dad Valenciana y en una mejor capacitación de los componentes de la 
mencionada clínica a través de la realización de servicios sanitarios a 
la población de dicha comunidad.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir este convenio que se 
regirá por las siguientes

Cláusulas

Primera. Objeto del convenio
Este convenio tiene por objeto establecer las condiciones necesa-

rias para ceder el uso de las instalaciones y equipos, así como la trans-
ferencia del personal civil del HGBDV a la Agència Valenciana de 
Salut (AVS) a fin de gestionar una serie de instalaciones de carácter 
asistencial en la superficie y edificaciones del actual HGBDV en el 
que quedará integrada una clínica militar. Así mismo, se establecen las 
bases de cooperación entre los profesionales de la citada clínica y la 
Agència Valenciana de Salut.

Segunda. Aportaciones del Ministerio de Defensa
1. El Ministerio de Defensa, a través de la Dirección General de 

Infraestructura, previos los trámites legales oportunos y delimitación 
de la propiedad, otorgará sobre las edificaciones y construcciones 
donde actualmente se encuentra ubicado el Hospital General Básico 
de la Defensa en Valencia, y que se encuentran delimitadas dentro 
del perímetro previsto en el plano que se adjunta como anexo II, una 
concesión demanial administrativa por una plazo de setenta y cinco 
años, conforme a lo previsto en los artículos 93 y siguientes de la Ley 
33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones 
Públicas, contados a partir de la fecha en que se haga efectiva la men-
cionada concesión demanial.

La concesión se formulará a favor de la Agència Valenciana de 
Salut. La indicada concesión demanial se otorgará conforme a las con-
diciones que se recogen en el pliego y en el plano que se adjunta a este 
convenio como anexo II y se tramitará mediante el oportuno expedien-
te administrativo.

2. El Ministerio de Defensa mantendrá una clínica militar integra-
da en las instalaciones objeto de esta cesión.

3. El Ministerio de Defensa cederá a la Agència Valenciana de 
Salut el equipamiento de que se dispone actualmente en las instala-
ciones del HGBDV, formalizando la correspondiente acta de entrega y 
recepción del mismo. En el mismo acto el Ministerio de Defensa fijará 
igualmente la masa salarial que deberá financiar.

4. El Ministerio de Defensa compensará a la Generalitat por las 
inversiones necesarias para la adecuación de las instalaciones a sus 
nuevos objetivos asistenciales, incluida la clínica militar, en una can-
tidad máxima de 5.422.374 €. Esta cantidad se detraerá, por el pro-
cedimiento legal vigente, de la deuda contraída por la Conselleria de 
Sanitat con el Ministerio de Defensa en virtud de los convenios de 
colaboración vigentes hasta la fecha.

Tercera. Aportaciones de la Agència Valenciana de Salut
La Agència Valenciana de Salut, a través de sus presupuestos y por 

la forma de gestión directa o a través de las fórmulas legales recogidas 
en la vigente Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sec-
tor Público, asumirá la gestión, equipamiento y mantenimiento de la 
totalidad de las instalaciones objeto de la concesión, pudiendo éstas 
destinarse a varios fines e incluso gestionarse por modelos diferentes, 
siempre que se mantengan como servidumbres obligadas la utilidad 
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caràcter públic de les instal·lacions així com les altres condicions del 
present conveni. 

El decret que regule el traspàs del personal ha de fixar també la 
massa salarial que ha de finançar el Ministeri de Defensa.

Per al funcionament de les esmentades instal·lacions s’establirà un 
programa funcional que inclourà la cobertura de les necessitats de la 
clínica militar dependent del Ministeri de Defensa.

Si es fan reformes estructurals en els edificis cedits, l’Agència 
Valenciana de Salut directament o indirectament es farà càrrec de la 
gestió tècnica davant de l’administració urbanística i mediambiental 
que corresponga, amb l’objectiu d’aconseguir l’adequació dels parà-
metres edificatoris, infraestructures i servicis urbans als fins que es 
pretenen, tot això sense perjuí de mantindre puntualment informat el 
Ministeri de Defensa a través de la Direcció General d’Infraestructu-
ra, dels acords adoptats amb l’esmentada administració. Si suposaren 
increment o disminució del volum construït actualment sobre els ter-
renys, hauran de ser autoritzats per la dita Direcció General.

Quarta. Personal civil objecte de traspàs
1. Com a conseqüència de la cessió d’ús de les instal·lacions i en 

transferir l’atribució de la direcció funcional del centre, es fa necessari 
traspassar el personal civil que hi treballa a l’àmbit de l’administració 
de la Generalitat Valenciana. El traspàs del personal civil afectarà tot 
el que preste servicis en el HGBDV tant laboral fix, sanitari i no sani-
tari, com funcionari i s’efectuarà mitjançant reial decret, el qual ha de 
recollir la relació del personal objecte de traspàs a la Comunitat Valen-
ciana, les dotacions econòmiques i pressupostàries actualitzades a la 
data del traspàs, referides a la vida laboral del personal que es transfe-
rix, i els compromisos relatius a la transferència d’expedients i coordi-
nació institucional necessaris per a l’efectivitat del traspàs. Per a això, 
es constituirà la corresponent comissió mixta de transferències.

També seran objecte de traspàs el personal laboral amb vincle tem-
poral d’interinitat per vacant.

No obstant això, el Ministeri de Defensa, amb caràcter previ a la 
data del traspàs, adoptarà les mesures necessàries per a dotar de perso-
nal la Clínica Militar de València.

2. Durant la vigència del present conveni i fins a la data en què es 
faça efectiu el traspàs, es podran establir acords específics entre amb-
dues administracions per a l’optimització dels recursos humans objec-
te del futur traspàs.

3. Les obligacions meritades per raó de les relacions de depen-
dència entre els professionals que siguen objecte de traspàs i el Minis-
teri de Defensa, que es generaren per fets o situacions succeïts amb 
anterioritat a la data del traspàs, així com les indemnitzacions que es 
deduïsquen per responsabilitat d’actuacions professionals que tinguen 
el seu origen amb anterioritat a eixa data aniran a càrrec del Ministeri 
de Defensa i, si no n’hi ha, de l’administració general de l’Estat. Per a 
això la comissió de seguiment del conveni determinarà els mecanis-
mes de compensació corresponents entre les administracions firmants 
del conveni.

Cinquena. Règim i situacions del personal militar pertanyent al 
HGBDV

El personal militar que es trobe destinat en l’actual Hospital Gene-
ral Bàsic de la Defensa, continuarà formant-ne part fins a la seua ces-
sió a l’Agència Valenciana de Salut, moment en el qual el personal 
sanitari i aquell per al qual existisca lloc de treball en la plantilla de 
destinacions, s’integrarà, per mitjà de la corresponent adaptació orgà-
nica, en la Clínica Militar, depenent orgànicament i funcionalment del 
seu director, sense perjuí de les relacions funcionals que s’establixen 
en el present conveni en la prestació de servicis en les unitats funcio-
nals de l’Agència Valenciana de Salut, d’acord amb el que s’establisca 
en el pla de funcionament. 

La resta del personal militar passarà a la situació de pendent d’as-
signació de destinació, i se’ls aplicarà el que hi haja disposat per a dis-
solució, baixa i reorganització d’unitats.

sanitaria y el carácter público de las instalaciones así como las demás 
condiciones de este convenio. 

Para el funcionamiento de las citadas instalaciones se establecerá 
un programa funcional que incluirá la cobertura de las necesidades de 
la clínica militar dependiente del Ministerio de Defensa.

En caso de realizar reformas estructurales en los edificios cedidos, 
la Agència Valenciana de Salut, directa o indirectamente, se hará cargo 
de la gestión técnica ante la administración urbanística y medioam-
biental que corresponda, con el objetivo de conseguir la adecuación 
de los parámetros edificatorios, infraestructuras y servicios urbanos a 
los fines que se pretenden, todo ello sin perjuicio de mantener puntual-
mente informado al Ministerio de Defensa, a través de la Dirección 
General de Infraestructura, de los acuerdos adoptados con la citada 
administración. Si supusieran incremento o disminución del volumen 
construido actualmente sobre los terrenos, deberán ser autorizados por 
dicha Dirección General.

Cuarta. Personal civil objeto de traspaso
1. Como consecuencia de la cesión de uso de las instalaciones y 

al transferir la atribución de la dirección funcional del centro, se hace 
necesario traspasar al personal civil que en el mismo trabaja al ámbito 
de la administración de la Generalitat Valenciana. El traspaso del per-
sonal civil afectará a todo el que preste servicios en el HGBDV tanto 
laboral fijo, sanitario y no sanitario, como funcionario y se efectuará 
mediante real decreto, en el que se recogerá la relación del personal 
objeto de traspaso a la Comunidad Valenciana, las dotaciones econó-
micas y presupuestarias actualizadas a la fecha del traspaso, referidas 
a la vida laboral del personal que se transfiere, y los compromisos 
relativos a la transferencia de expedientes y coordinación institucional 
necesarios para la efectividad del traspaso. A tal efecto, se constituirá 
la correspondiente Comisión Mixta de Transferencias.

También será objeto de traspaso, el personal laboral con vínculo 
temporal de interinidad por vacante.

No obstante, el Ministerio de Defensa, con carácter previo a la 
fecha del traspaso, adoptará las medidas necesarias para dotar de per-
sonal a la Clínica Militar de Valencia.

2. Durante la vigencia de este convenio y hasta la fecha en que 
se haga efectivo el traspaso, se podrán establecer acuerdos específi-
cos entre ambas Administraciones para la optimización de los recursos 
humanos objeto del futuro traspaso.

3. Las obligaciones devengadas por razón de las relaciones de 
dependencia entre los profesionales que sean objeto de traspaso y el 
Ministerio de Defensa, que se generasen por hechos o situaciones 
acontecidos con anterioridad a la fecha del traspaso, así como las 
indemnizaciones que se deduzcan por responsabilidad de actuaciones 
profesionales que tengan su origen con anterioridad a tal fecha corre-
rán a cargo del Ministerio de Defensa y en su defecto de la administra-
ción general del Estado. A estos efectos la Comisión de Seguimiento 
del convenio determinará los mecanismos de compensación corres-
pondientes entre las Administraciones firmantes del convenio.

Quinta. Régimen y situaciones del personal militar perteneciente 
al HGBDV

El personal militar que se encuentre destinado en el actual Hos-
pital General Básico de la Defensa, permanecerá formando parte del 
mismo hasta su cesión a la Agència Valenciana de Salut, momento en 
el cual el personal sanitario y aquel para el que exista puesto de traba-
jo en la plantilla de destinos, se integrará, mediante la correspondiente 
adaptación orgánica, en la Clínica Militar, dependiendo orgánicamente 
y funcionalmente del director de la misma, sin perjuicio de las rela-
ciones funcionales que se establecen en este convenio en la prestación 
de servicios en las unidades funcionales de la Agència Valenciana de 
Salut, de conformidad con lo que se establezca en el Plan de Funcio-
namiento. 

El resto del personal militar pasará a la situación de pendiente de 
asignación de destino, siéndoles de aplicación lo dispuesto para diso-
lución, baja y reorganización de unidades.
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Sisena. Despeses de funcionament i finançament
1. A partir del moment en què es formalitze la concessió demanial, 

totes les despeses necessàries per a les adaptacions que es consideren 
convenients per part de l’Agència Valenciana de Salut, incloses els 
impostos i taxes que graven les noves instal·lacions, tant de l’hospital 
com els relatius a les dependències de la Clínica Militar que se situ-
en dins del perímetre objecte de la cessió, seran a càrrec de l’Agència 
Valenciana de Salut.

2. Les despeses ocasionades pels servicis prestats pels dispositius 
assistencials de l’Agència Valenciana de Salut a la Clínica Militar en 
la seua activitat pericial ordinària es consideraran compensades pels 
servicis mèdics no traspassats i que aportarà el personal de la Clínica 
Militar als dispositius assistencials de l’AVS. 

3. L’import corresponent a la prestació de servicis personals en 
els hospitals de la xarxa de l’AVS, del personal militar de la Clínica 
Militar, serà abonat per l’Agència Valenciana de Salut al Ministeri de 
Defensa segons el procediment que es detalla a continuació, en funció 
de la valoració que es duga a terme per la comissió de seguiment i 
control, per mitjà de l’aplicació d’una fórmula que esta mateixa apro-
varà i que estarà en funció del nombre de militars, facultatius, infer-
mers o altres, que hi treballen i dels servicis de guàrdia que facen.

Setena. Aportacions econòmiques al Ministeri de Defensa 
1. Per l’Agència Valenciana de Salut, dins del primer trimestre de 

cada any i, en tot cas, una vegada determinada la valoració assenyala-
da en l’apartat anterior, s’ingressarà al Tresor, per a generar crèdit en 
incentius al rendiment en el Ministeri de Defensa, l’import aprovat per 
la comissió de seguiment i control, corresponent a la prestació de ser-
vicis personals citats en la clàusula anterior a realitzar en els hospitals 
de l’AVS pel personal militar.

2. Trimestralment s’elaboraran informes del seguiment d’estos ser-
vicis que avaluen el grau de compliment de les previsions realitzades. 

3. A la finalització de l’exercici, la comissió de seguiment i con-
trol farà la valoració efectiva dels servicis prestats durant l’any. En el 
cas que l’ingrés realitzat al principi d’any resultara superior al degut, 
es disminuirà l’excés en l’ingrés previst l’any següent, i en el cas que 
resulte inferior s’incrementarà el dit import per la diferència. 

Huitena. Funció i activitats de la clínica militar
1. La Clínica Militar, integrada en les instal·lacions assistencials 

del recinte de l’actual HGBDV, continuarà l’activitat pròpia de la sani-
tat militar, que és el suport a la força. La citada clínica comptarà amb 
una superfície d’acord amb la definició de necessitats que s’acompa-
nya a este conveni com a annex I i que podrà ser complementat i adap-
tat en el pla de funcionament per a la coordinació i col·laboració entre 
ambdues administracions.

2. El personal sanitari de la clínica militar dependrà orgànicament 
del seu director. No obstant això, el citat personal s’integrarà funcio-
nalment en les labors assistencials dels servicis de la xarxa assistencial 
de l’AVS que es determinen conjuntament a fi de mantindre els seus 
coneixements i pràctica clínica, i per a això s’integraran en els com-
promisos d’objectius del servici, de conformitat amb el pla de funcio-
nament a què es referix el punt anterior.

3. A fi que la integració funcional en cada hospital siga efectiva 
haurà d’existir una comunicació permanent entre el director de la clíni-
ca militar i els gerents dels departaments de salut que corresponguen. 

4. El director de la clínica militar haurà d’organitzar periòdica-
ment i amb la deguda antelació les labors pròpies logisticooperatives, 
pericials i preventives a fi de programar la labor assistencial amb els 
gerents dels departaments de salut que corresponguen sense interferir 
en les labors essencials de dita clínica militar ni en les assistencials de 
l’Agència Valenciana de Salut.

En tot cas, i com a comandament orgànic, en situacions excepcio-
nals, derivades de la seua impossibilitat de programació o d’una extra-

Sexta. Gastos de funcionamiento y financiación.
1. A partir del momento en que se formalice la concesión dema-

nial, todos los gastos necesarios para las adaptaciones que se conside-
ren convenientes por parte de la Agència Valenciana de Salut, inclui-
dos los impuestos y tasas que graven a las nuevas instalaciones, tanto 
del Hospital como los relativos a las dependencias de la Clínica Mili-
tar que se sitúen dentro del perímetro objeto de la cesión, serán a cargo 
de la Agència Valenciana de Salut.

2. Los gastos ocasionados por los servicios prestados por los dis-
positivos asistenciales de la Agència Valenciana de Salut a la Clínica 
Militar en su actividad pericial ordinaria se considerarán compensados 
por los servicios médicos no traspasados y que aportará el personal de 
la Clínica Militar a los dispositivos asistenciales de la AVS. 

3. El importe correspondiente a la prestación de servicios perso-
nales en los hospitales de la red de la AVS, del personal militar de la 
Clínica Militar, será abonado por la Agència Valenciana de Salut al 
Ministerio de Defensa según el procedimiento que se detalla a conti-
nuación, en función de la valoración que se lleve a cabo por la Comi-
sión de seguimiento y control, mediante la aplicación de una fórmula 
que se aprobará por la misma y que estará en función del número de 
militares, facultativos, enfermeros u otros, que desarrollen su actividad 
en ellos y de los servicios de guardia que realicen.

Séptima. Aportaciones económicas al Ministerio de Defensa
1. Por la Agència Valenciana de Salut, dentro del primer trimestre 

de cada año y, en todo caso, una vez determinada la valoración señala-
da en el apartado anterior, se ingresará al Tesoro, para generar crédito 
en incentivos al rendimiento en el Ministerio de Defensa, el importe 
aprobado por la Comisión de seguimiento y control, correspondiente 
a la prestación de servicios personales citados en la cláusula anterior a 
realizar en los hospitales de la AVS por el personal militar.

2. Trimestralmente se elaborarán informes del seguimiento de 
estos servicios que evalúen el grado de cumplimiento de las previsio-
nes realizadas. 

3. A la finalización del ejercicio se realizará por la Comisión de 
seguimiento y control la valoración efectiva de los servicios prestados 
durante el año. En el caso de que el ingreso realizado al principio de 
año resultase superior al debido, se disminuirá el exceso en el ingre-
so previsto en el año siguiente, y en el caso de que resulte inferior se 
incrementará dicho importe por la diferencia. 

Octava. Función y actividades de la Clínica Militar
1. La Clínica Militar, integrada en las instalaciones asistenciales 

del recinto del actual HGBDV, continuará realizando la actividad pro-
pia de la sanidad militar en su misión principal que es el apoyo a la 
fuerza. La citada clínica contará con una superficie acorde con la defi-
nición de necesidades que se acompaña a este convenio como anexo 
I y que podrá ser complementado y adaptado en el plan de funciona-
miento para la coordinación y colaboración entre ambas Administra-
ciones.

2. El personal sanitario de la clínica militar dependerá orgáni-
camente de su director. No obstante, el citado personal se integrará 
funcionalmente en las labores asistenciales de los servicios de la red 
asistencial de la AVS que se determinen conjuntamente al objeto de 
mantener sus conocimientos y práctica clínica, integrándose para ello 
en los compromisos de objetivos del servicio, de conformidad con el 
plan de funcionamiento a que se refiere el punto anterior.

3. Con el fin de que la integración funcional en cada hospital sea 
efectiva deberá existir una permanente comunicación entre el director 
de la clínica militar y los gerentes de los departamentos de salud que 
correspondan. 

4. El director de la clínica militar deberá organizar periódicamen-
te y con la debida antelación las labores propias logístico-operativas, 
periciales y preventivas con el fin de programar la labor asistencial 
con los gerentes de los Departamentos de Salud que correspondan sin 
que interfiera en las labores esenciales de dicha clínica militar ni en las 
asistenciales de la Agència Valenciana de Salut.

En todo caso, y como mando orgánico, en situaciones excepciona-
les, derivadas de su imposibilidad de programación o de una extraor-
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ordinària i urgent necessitat podrà detraure de la labor assistencial 
qualsevol personal sanitari sota la seua dependència.

5. Amb caràcter general, la clínica militar durà a terme les come-
ses següents:

a) Prestar suport medicopericial amb l’abast que li permeten els 
seus mitjans i, si és el cas, amb el suport del conjunt de l’hospital, 
de conformitat amb les normes que regixen l’assistència sanitària en 
l’àmbit de l’Agència Valenciana de Salut.

b) Realitzar les activitats de prevenció i manteniment de la salut 
del personal de les Forces Armades (FAS).

c) Constituir una Junta Medicopericial Ordinària.
d) Prestar suport als Servicis Sanitaris de les Unitats de les FAS.

e) Aportar personal facultatiu a les formacions sanitàries desplega-
bles en operacions.

f) Garantir el funcionament integrat de la Telemedicina.
g) Col·laborar en totes les activitats dels hospitals que correspon-

ga com a conseqüència de les relacions de cooperació i coordinació: 
comissió de docència, comissió de qualitat, etc.

h) En l’àmbit de les activitats d’investigació i docència, promoure 
aquelles línies de treball de major interés per a la protecció de la salut 
del personal de les FAS.

i) Col·laborar en els aspectes administratius que es determinen 
d’acord amb el programa funcional o per la comissió de seguiment.

j) Facilitar la integració del personal sanitari i no sanitari en el fun-
cionament de l’hospital que es determine.

k) Col·laborar en el millor desplegament i aplicació d’este conve-
ni.

Novena. Hospitalització de personal militar
L’Agència Valenciana de Salut posarà a disposició de la sanitat 

militar els llits d’hospitalització i els quiròfans necessaris per a aten-
dre les necessitats logístiques assistencials que siguen requerides amb 
caràcter ordinari o davant de situacions extraordinàries sobrevingudes 
en l’àmbit de la Defensa, segons les fórmules de col·laboració i coor-
dinació que es determinen amb respecte a la normativa que regix l’as-
sistència sanitària i l’accés als servicis públics d’assistència sanitària 
per al Sistema Nacional de Salut.

Així mateix, l’Agència Valenciana de Salut es farà càrrec dels 
servicis mèdics que necessite la Clínica Militar en la seua activitat 
pericial ordinària i que excepcionalment no puguen ser proporcionats 
pels especialistes de la clínica militar. El requeriment dels dits servicis 
el farà el director de la clínica militar. Els costos generats per la dita 
assistència seran objecte de l’oportuna compensació econòmica segons 
les fórmules que s’hi establisquen.

Deu. Comissió de seguiment i control
1. Una vegada subscrit el present conveni es constituirà una comis-

sió de seguiment per a la realització d’actuacions dirigides a la coordi-
nació, control i seguiment de les actuacions que es deriven del pre-
sent conveni, així com per a la resolució de totes les controvèrsies que 
pogueren suscitar-se respecte a la seua aplicació.

2. La comissió de seguiment estarà composta per huit membres 
amb la distribució següent:

a) Quatre en representació de l’Agència Valenciana de Salut, 
nomenats pel conseller de Sanitat.

b) Quatre en representació del Ministeri de Defensa, nomenats per 
la subsecretària de Defensa.

3. Serà president de la comissió de seguiment de forma alternati-
va per períodes anuals, el director gerent de l’Agència Valenciana de 
Salut i l’inspector general de Sanitat de la Defensa o les persones que 
ambdós hi deleguen i actuarà com a secretari un funcionari designat 
pel president, amb veu però sense vot.

4. La comissió es reunirà anualment o amb caràcter extraordinari 
quan alguna de les parts ho sol·licite. Els acords s’adoptaran per majo-
ria de vots. 

5. De forma supletòria caldrà ajustar-se a allò que s’ha disposat per 
als òrgans col·legiats en la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim 
Jurídic de les Administracions Públiques i del procediment Adminis-
tratiu Comú. En funció dels assumptes a tractar es podran incorporar a 

dinaria y urgente necesidad podrá detraer de la labor asistencial a cual-
quier personal sanitario bajo su dependencia.

5. Con carácter general, la clínica militar desarrollará los siguien-
tes cometidos:

a) Prestar apoyo médico-pericial con el alcance que le permitan 
sus medios y, en su caso, con el apoyo del conjunto del hospital, de 
conformidad con las normas que rigen la asistencia sanitaria en el 
ámbito de la Agència Valenciana de Salut.

b) Desarrollar las actividades de prevención y mantenimiento de la 
salud del personal de las Fuerzas Armadas (FAS).

c) Constituir una Junta Médico-pericial Ordinaria.
d) Prestar apoyo a las Servicios Sanitarios de la Unidades de las 

FAS.
e) Aportar personal facultativo a las formaciones sanitarias desple-

gables en operaciones.
f) Garantizar el funcionamiento integrado de la Telemedicina.
g) Colaborar en todas las actividades de los hospitales que corres-

ponda como consecuencia de las relaciones de cooperación y coordi-
nación: comisión de docencia, comisión de calidad, etc.

h) En el ámbito de las actividades de investigación y docencia, 
promover aquellas líneas de trabajo de mayor interés para la protec-
ción de la salud del personal de las FAS.

i) Colaborar en los aspectos administrativos que se determinen de 
acuerdo con el programa funcional o por la Comisión de Seguimiento.

j) Facilitar la integración del personal sanitario y no sanitario en el 
funcionamiento del hospital que se determine.

k) Colaborar en el mejor desarrollo y aplicación de este Convenio.

Novena. Hospitalización de personal militar
La Agència Valenciana de Salut pondrá a disposición de la sani-

dad militar las camas de hospitalización y los quirófanos necesarios, 
para atender las necesidades logísticas asistenciales que sean requeri-
das con carácter ordinario o ante situaciones extraordinarias sobreve-
nidas en el ámbito de la Defensa, según las fórmulas de colaboración 
y coordinación que se determinen con respeto a la normativa que rige 
la asistencia sanitaria y el acceso a los servicios públicos de asistencia 
sanitaria para el Sistema Nacional de Salud.

Asimismo, la Agència Valenciana de Salut se hará cargo de los 
servicios médicos que necesite la Clínica Militar en su actividad peri-
cial ordinaria y que excepcionalmente no puedan ser proporcionados 
por los especialistas de la Clínica Militar. El requerimiento de dichos 
servicios se realizará por el director de la Clínica Militar. Los costes 
generados por dicha asistencia serán objeto de la oportuna compensa-
ción económica de conformidad con las fórmulas que se establezcan.

Décima. Comisión de seguimiento y control
1. Una vez suscrito este convenio se constituirá una comisión de 

seguimiento para la realización de actuaciones dirigidas a la coordina-
ción, control y seguimiento de las actuaciones que se deriven de este 
convenio, así como para la resolución de cuantas controversias pudie-
ran suscitarse respecto a su aplicación.

2. La Comisión de Seguimiento estará compuesta por ocho miem-
bros con la siguiente distribución:

a) Cuatro en representación de la Agència Valenciana de Salut, 
nombrados por el Consejero de Sanidad.

b) Cuatro en representación del Ministerio de Defensa, nombrados 
por la Subsecretaria de Defensa.

3. Será presidente de la comisión de seguimiento de forma alterna-
tiva por periodos anuales, el director Gerente de la Agència Valenciana 
de Salut y el Inspector General de Sanidad de la Defensa o las perso-
nas en quien ambos deleguen y actuará como Secretario un funciona-
rio designado por el presidente, con voz pero sin voto.

4. La Comisión se reunirá anualmente o con carácter extraordina-
rio cuando alguna de las partes lo solicite. Los acuerdos se adoptaran 
por mayoría de votos. 

5. De forma supletoria se estará a lo dispuesto para los Órganos 
Colegiados en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurí-
dico de las Administraciones Públicas y del procedimiento Adminis-
trativo Común. En función de los asuntos a tratar se podrán incorporar 

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



la comissió de seguiment, sense dret de vot, els assessors tècnics que 
es consideren oportuns, tenint en compte la naturalesa de les compe-
tències atribuïdes a la dita comissió.

6. Les funcions de la comissió de seguiment seran:
a) Decidir sobre les qüestions que sorgisquen en relació amb la 

interpretació i modificació del present conveni.
b) Aprovar el pla de funcionament de coordinació i col·laboració 

entre les administracions firmants del present conveni.
c) Comprovar que el funcionament de les instal·lacions l’ús de 

les quals se cedix resulta adequat a les activitats que en són pròpies, 
d’ús tant civil com militar, i que les infraestructures i equipaments que 
es posen a disposició de cada una de les parts són les que requerix el 
compliment de la funció que cada part té assignada.

d) Concretar les fórmules de col·laboració per al millor aprofita-
ment dels recursos mutus i sotmetre-les a les parts que subscriuen el 
present conveni, per a l’aprovació.

e) Elaborar i concretar les mesures de coordinació i cooperació 
així com aquelles que resulten necessàries per al funcionament inte-
grat de les parts civil i militar de l’hospital.

f) Resoldre totes les qüestions le que eleve la comissió permanent.
g) Precisar les normes de funcionament que resulten necessàri-

es per a l’execució del present conveni i concretar els procediments 
administratius per a desplegar-lo. 

7. Per al millor compliment de la funció encomanada a la comis-
sió de seguiment es crea una comissió permanent formada per quatre 
membres, dos en representació de cada una de les parts i nomenats pel 
director gerent de l’Agència Valenciana de Salut i per l’inspector gene-
ral de Sanitat de la Defensa.

La comissió permanent es reunirà amb la periodicitat que les cir-
cumstàncies ho aconsellen i almenys una vegada al trimestre.

Els acords que adopte s’han d’enviar a la comissió de seguiment 
perquè en tinga coneixement o els aprove. 

La comesa fonamental de la comissió permanent serà la coordina-
ció i assessorament en relació amb les matèries objecte d’este conveni 
i especialment el seguiment del conveni per a comprovar que el seu 
desplegament es correspon amb el que s’ha acordat i amb les necessi-
tats de cada una de les parts.

Onze. Manteniment de compromisos adquirits
L’Agència Valenciana de Salut es compromet a mantindre i com-

plir tots els compromisos que es recullen en l’annex III adquirits per 
autoritats de Ministeri de Defensa amb altres organismes públics i pri-
vats referits a l’Hospital General Bàsic de la Defensa de València, pel 
temps exacte de la seua vigència inicial pactat. 

No obstant això, els compromisos no notificats i no incorporats 
expressament al present conveni no seran assumits per l’Agència 
Valenciana de Salut. De la mateixa manera, les obligacions no recone-
gudes a la data d’este acord, incloses les que posteriorment pogueren 
resultar de sentència judicial, seran, en tot cas, per compte del Minis-
teri de Defensa.

Dotze. Vigència
La vigència del present conveni es prolongarà des de la data de la 

firma fins a la finalització de la concessió demanial estipulada en la 
clàusula segona d’este conveni. 

Tretze. Causes de resolució
Són causes de resolució del conveni les següents:
a) La impossibilitat sobrevinguda de complir el fi.
b) L’incompliment total o parcial per alguna de les parts de les 

seues obligacions, verificat per la comissió de seguiment a què fa refe-
rència la clàusula novena d’este conveni.

c) La dedicació dels béns que se cedixen a un ús diferent de l’esti-
pulat en este conveni, és a dir, sanitari i públic.

d) Les que donen lloc a l’extinció de la concessió demanial a què 
es referix la clàusula segona.

e) L’acord mutu.
La intenció de resolució del conveni, quan es donen algunes de les 

causes de resolució, es comunicarà a l’altra part de forma fefaent. La 

a la Comisión de seguimiento, sin derecho a voto, los asesores técni-
cos que se consideren oportunos, teniendo en cuenta la naturaleza de 
las competencias atribuidas a dicha comisión.

6. Las funciones de la Comisión de Seguimiento serán:
a) Decidir sobre las cuestiones que surjan en relación con la inter-

pretación y modificación de este convenio.
b) Aprobar el Plan de Funcionamiento de coordinación y colabora-

ción entre las Administraciones firmantes de este convenio.
c) Comprobar que el funcionamiento de las instalaciones cuyo uso 

se cede, resulta adecuado a las actividades que le son propias, tanto de 
uso civil como militar, y que las infraestructuras y equipamientos que 
se ponen a disposición de cada una de las partes son las que requiere 
el cumplimiento de la función que cada parte tiene asignada.

d) Concretar las formulas de colaboración para el mejor aprove-
chamiento de los recursos mutuos y someterlas a las partes que suscri-
ben este convenio para su aprobación.

e) Elaborar y concretar las medidas de coordinación y cooperación 
así como aquellas que resulten necesarias para el funcionamiento inte-
grado de las partes civil y militar del hospital.

f) Resolver cuantas cuestiones le eleve la comisión permanente.
g) Precisar las normas de funcionamiento que resulten necesarias 

para la ejecución de este convenio y concretar los procedimientos 
administrativos para su desarrollo. 

7. Para el mejor cumplimiento de la función encomendada a la 
Comisión de seguimiento se crea una Comisión Permanente formada 
por cuatro miembros, dos en representación de cada una de las partes 
y nombrados por el director Gerente de la Agència Valenciana de Salut 
y por el Inspector General de Sanidad de la Defensa.

La comisión permanente se reunirá con la periodicidad que las cir-
cunstancias lo aconsejen y al menos una vez al trimestre.

De los acuerdos que adopte se dará traslado para su conocimiento 
o aprobación, según proceda, a la Comisión de seguimiento.

El cometido fundamental de la Comisión Permanente será la coor-
dinación y asesoramiento en relación con las materias objeto de éste 
convenio y especialmente el seguimiento del mismo para comprobar 
que su desarrollo se corresponde con lo acordado y con las necesida-
des de cada una de las partes.

Undécima. Mantenimiento de compromisos adquiridos.
La Agència Valenciana de Salut se compromete a mantener y cum-

plir cuantos compromisos se recogen en el anexo III adquiridos por 
autoridades de Ministerio de Defensa con otros organismos públicos y 
privados referidos al Hospital General Básico de la Defensa de Valen-
cia, por el tiempo exacto de su vigencia inicial pactado. 

No obstante, aquellos compromisos no notificados y no incorpo-
rados expresamente al presente convenio no serán asumidos por la 
Agència Valenciana de Salut. Del mismo modo las obligaciones no 
reconocidas a la fecha de este acuerdo, incluidas las que posterior-
mente pudieran resultar de sentencia judicial, serán, en todo caso, por 
cuenta del Ministerio de Defensa.

Duodécima. Vigencia.
La vigencia de este convenio se prolongará desde la fecha de su 

firma hasta la finalización de la concesión demanial estipulada en la 
cláusula segunda de este convenio. 

Décimo tercera. Causas de resolución.
Son causas de resolución del convenio las siguientes:
a) La imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin.
b) El incumplimiento total o parcial por alguna de las partes de sus 

obligaciones, verificado por la Comisión de seguimiento a que hace 
referencia la cláusula novena de este convenio.

c) La dedicación de los bienes que se ceden a un uso distinto al 
estipulado en este convenio, es decir sanitario y público.

d) Las que den lugar a la extinción de la concesión demanial a que 
se refiere la cláusula segunda.

e) El mutuo acuerdo.
La intención de resolución del convenio, cuando se den algunas 

de las causas de resolución, se comunicará a la otra parte de forma 
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resolució del conveni serà efectiva en un termini no superior als sis 
mesos des de la seua comunicació.

Catorze. Situació dels béns a la finalització del conveni

A l’extinció del conveni, bé per finalització del període de conces-
sió o bé per resolució del conveni, els béns cedits i totes les obres fetes 
quedaran en propietat del Ministeri de Defensa sense que l’Agència 
Valenciana de Salut puga reclamar-ne cap compensació al Ministeri de 
Defensa.

Quinze. Legislació aplicable
Este conveni s’adequa al contingut dels articles 6 i 8 de la Llei 

30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions 
Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

Així mateix, este conveni, segons que preveu l’article 4.1. c) de 
la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de Contractes del Sector Públic, té 
caràcter jurídic administratiu, i queda fora de l’àmbit de la dita llei 
sense perjuí de l’aplicació dels seus principis per a resoldre els dubtes 
i llacunes que pogueren suscitar-se durant l’execució, d’acord amb el 
que disposa l’article 4.2 del dit text legal. 

En defecte de normativa administrativa, s’aplicaran els principis 
generals del dret comú, sense perjuí de la competència de l’orde juris-
diccional contenciós administratiu per a resoldre les qüestions litigio-
ses que pogueren sorgir en la interpretació del conveni.

Clàusula transitòria primera. Ús transitori de les instal·lacions i 
integració funcional d’unitats i servicis 

Des de la data de la firma del present conveni, l’Agència Valenci-
ana de Salut assumirà la utilització de l’actual HGBDV, destinant-ne 
les actuals instal·lacions i planificant-ne el desenrotllament en el futur, 
d’acord amb el protocol per a això establisca la comissió de seguiment 
dins del marc del present conveni.

I, en prova de conformitat de tot el que s’ha exposat, firmen el pre-
sent conveni en dos exemplars originals, igualment vàlids, en el lloc i 
la data abans indicats.

La ministra de Defensa: Carme Chacón Piqueras.
El conseller de Sanitat: Manuel Cervera Taulet.

Annexos:
I. Model de clínica militar, estructura, unitats, àrees diferencia-

des i instal·lacions que es requerixen en cada una d’elles, dimensions 
(superfícies mínimes de les unitats i àrees).

II. Condicions que regixen la concessió demanial a favor de 
l’Agència Valenciana de Salut de l’Hospital General Bàsic de la 
Defensa de València.

III. Relació de compromisos vigents 

ANNEX I

Clínica Militar integrada en les instal·lacions sanitàries de l’Hospi-
tal General Bàsic de la Defensa a València (Hospital Militar)

Definició de necessitats
1. Les instal·lacions sanitàries del recinte actual del HGBDV, 

inclouran una Clínica Militar, dependent del Ministeri de Defensa.
En esta clínica es delimitaran les àrees que es definixen en este 

document, en l’enteniment que els llits d’ingrés i, si és el cas, de 
necessària observació mèdica pericial seran els del propi centre assis-
tencial o, si no és possible per motius del seu perfil assistencial, en 
aquells altres de la xarxa assistencial de l’AVS que es determinen, i en 
els servicis centrals dels quals es duran a terme totes les exploracions 
complementàries que foren necessàries. Tot això sense perjuí, si això 
fóra necessari, que es puga aclarir, complementar i adaptar el present 
annex per mitjà del Pla Funcional.

La Clínica Militar permetrà la continuïtat en el seu si de l’activitat 
pròpia de la sanitat militar en la seua missió principal, el suport a la 

fehaciente. La resolución del convenio será efectiva en un plazo no 
superior a los seis meses desde su comunicación.

Décimo cuarta. Situación de los bienes a la finalización del con-
venio.

A la extinción del convenio, bien por finalización del periodo 
de concesión o bien por resolución del convenio, los bienes cedidos 
y todas las obras realizadas quedarán en propiedad del Ministerio de 
Defensa sin que la Agència Valenciana de Salut pueda reclamar com-
pensación alguna al Ministerio de Defensa.

Décimo quinta. Legislación aplicable
Este convenio de colaboración se adecua al contenido de los artí-

culos 6 y 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurí-
dico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común.

Asimismo, este convenio, a los efectos previstos en el artículo 4.1. 
c) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Públi-
co, tiene carácter jurídico administrativo, y queda fuera del ámbito de 
dicha ley, sin prejuicio de la aplicación de los principios de la misma 
para resolver las dudas y lagunas que pudiera suscitarse en su ejecu-
ción, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 4.2 de dicho texto 
legal. 

En defecto de normativa administrativa, se aplicaran los princi-
pios generales del Derecho común, sin perjuicio de la competencia del 
orden jurisdiccional contencioso administrativo para resolver las cues-
tiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretación del convenio.

Cláusula transitoria única. Uso transitorio de las instalaciones e 
integración funcional de unidades y servicios. 

Desde la fecha de la firma de este convenio la Agència Valencia-
na de Salut asumirá la utilización del actual HGBDV destinando sus 
actuales instalaciones y planificando su desarrollo en el futuro, de 
acuerdo con el protocolo que al respecto se establezca por la Comisión 
de seguimiento dentro del marco de este convenio.

Y, en prueba de conformidad de cuanto antecede firman el presen-
te convenio en dos ejemplares originales, igualmente válidos, en el 
lugar y fecha antes indicados.

La ministra de Defensa: Carme Chacón Piqueras.
El conseller de Sanidad: Manuel Cervera Taulet.

Anexos:
I. Modelo de clínica militar, estructura, unidades, áreas diferencia-

das e instalaciones que se requieren en cada una de ellas, dimensiones 
(superficies mínimas de las unidades y áreas).

II. Condiciones que rigen la concesión demanial a favor de la 
Agència Valenciana de Salut del Hospital General Básico de la Defen-
sa en Valencia.

III. Relación de compromisos vigentes. 

ANEXO I

Clínica Militar integrada en las instalaciones sanitarias del Hospi-
tal General Básico de la Defensa (Hospital Militar)

Definición de necesidades
1. Las instalaciones sanitarias del recinto actual del HGBDV, 

incluirán una Clínica Militar, dependiente del Ministerio de Defensa.
En dicha clínica se delimitaran las áreas que se definen en este 

documento, en el entendimiento que las camas de ingreso y en su caso 
de necesaria observación médico pericial serán las del propio centro 
asistencial o, si no es posible por motivos de su perfil asistencial, en 
aquellos otros de la red asistencial de la AVS que se determinen, y 
en cuyos servicios centrales se llevarán a cabo cuantas exploraciones 
complementarias fueran precisas. Todo ello sin perjuicio, si ello fuera 
necesario, de que se pueda aclarar, complementar y adaptar este anexo 
mediante el Plan Funcional.

La Clínica Militar permitirá la continuidad en su seno de la acti-
vidad propia de la sanidad militar en su misión principal, el apoyo a 
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Força, tant amb el continu entrenament del seu personal com per mitjà 
de l’exercici de les funcions logística, medicopericial i preventiva en 
el seu àmbit de competències.

2. Model de clínica militar proposada. La referida Clínica Militar 
ha de comptar amb diverses unitats i àrees diferenciades i en tot cas 
amb les següents:

a) Direcció
b) Unitat Medicopericial 
c) Unitat Logística
d) Unitat de Medicina Preventiva
e) Unitat de Telemedicina
f) Arxiu Central
a) Direcció. En esta àrea les instal·lacions han de ser les següents:

– Despatx del coronel mèdic director
– Secretaria de Direcció 
– Despatx del tinent coronel mèdic subdirector
– Sala de Juntes de la Clínica Militar. 
– Arxius de Direcció
b) Unitat mèdica pericial. Composta per la Unitat de Reconeixe-

ments i la Junta Mèdica Pericial.
– La Unitat de Reconeixements es configura amb:
· Despatx del cap de la Unitat de Reconeixements
· Secretaria
· Sis sales de reconeixement
· Sala d’espera per als que seran reconeguts amb els corresponents 

servicis sanitaris d’hòmens, dones i discapacitats
· Arxius de la unitat
– Junta Mèdica Pericial Ordinària que ha de constar de:
· Sala de Reunions de la Junta Mèdica Pericial Ordinària, amb 

xicoteta habitació annexa per als reconeixements que calga fer
· Secretaria 
· Sala d’espera
· Arxiu dels expedients propis de la Junta Mèdica Pericial Ordinà-

ria
c) Direcció de Medicina Logística. Configurada per:
– Despatx de l’oficial mèdic en cap de Medicina Logística
– Secretaria i arxiu
– Magatzem de material i productes sanitaris d’ús logístic
d) Direcció de Medicina Preventiva. Integrada per:
– Despatx de l’oficial mèdic en cap de Medicina Preventiva
– Secretaria i arxiu
e) Unitat de Telemedicina Militar. En la qual hi haurà:
– Despatx de l’oficial mèdic responsable del servici
– Sala de Telemedicina amb els suports tècnics necessaris
– Secretaria i arxiu.
f) Arxiu Central de la Clínica Militar: 
En el qual es podria classificar i custodiar els documents generats 

en les distintes dependències de la Clínica, reduint en conseqüència la 
superfície destinada a arxiu en cada una a la dimensió necessària per al 
depòsit i custòdia de la documentació més recent i en ús diari.

Heliport. L’heliport d’utilització conjunta civil i militar serà dirigit 
i atés en el seu funcionament i manteniment pels membres de la clínica 
militar designats per a això, sense perjuí que també puguen destinar-se 
per a la seua gestió i funcionament les unitats civils que es determinen 
en un futur. 

Dimensions. Resultaria de la suma de les superfícies que han de 
ser destinades a les àrees i unitats abans descrites de conformitat amb 
els estàndards establits en l’arquitectura d’hospitals. Totalitzaria una 
superfície total de mil cent noranta-dos metres quadrats (1.192 m²), 
suma de les mesures calculades de manera aproximada per a les 
dependències següents:

a) Direcció: 150 metres quadrats.
b) Unitat Mèdica Pericial 
– Unitat de Reconeixements: 184 metres quadrats.
– Junta Mèdica Pericial Ordinària: 135 metres quadrats.
c) Direcció de Medicina Logística: 329 metres quadrats.
d) Direcció de Medicina Preventiva: 54 metres quadrats.
e) Unitat de Telemedicina: 90 metres quadrats.
f) Arxiu Central: 250 metres quadrats.

la Fuerza, tanto con el continuo entrenamiento de su personal como 
mediante el desempeño de las funciones logística, médico pericial y 
preventiva en su ámbito de competencias.

2. Modelo de Clínica Militar propuesto: La referida Clínica Militar 
debe contar con varias unidades y áreas diferenciadas y en todo caso 
con las siguientes:

a) Dirección.
b) Unidad Médico Pericial.
c) Unidad Logística.
d) Unidad de Medicina Preventiva.
e) Unidad de Telemedicina.
f) Archivo Central.
a) Dirección: En esta área las instalaciones deben ser las siguien-

tes:
– Despacho del Coronel Médico director.
– Secretaría de Dirección. 
– Despacho del Teniente Coronel Médico Subdirector.
– Sala de Juntas de la Clínica Militar. 
– Archivos de Dirección.
b) Unidad Médico Pericial: Compuesta por la Unidad de Recono-

cimientos y la Junta Médico Pericial.
– La Unidad de Reconocimientos se configura con:
· Despacho del Jefe de la Unidad de Reconocimientos.
· Secretaría.
· Seis salas de reconocimiento.
· Sala de espera para los que van a ser reconocidos con los corres-

pondientes servicios sanitarios de hombres, mujeres y discapacitados.
· Archivos de la Unidad
– Junta Médico Pericial Ordinaria que debe constar de:
· Sala de Reuniones de la Junta Médico Pericial Ordinaria, con peque-

ña habitación anexa para los reconocimientos que sea preciso realizar.
· Secretaría.
· Sala de espera.
· Archivo de los expedientes propios de la Junta Médico Pericial 

Ordinaria
c) Jefatura de Medicina Logística: Configurada por:
– Despacho del Oficial Médico Jefe de Medicina Logística.
– Secretaría y Archivo.
– Almacén de material y productos sanitarios de uso logístico.
d) Jefatura de Medicina Preventiva: Integrada por:
– Despacho del Oficial Médico Jefe de Medicina Preventiva.
– Secretaría y Archivo
e) Unidad de telemedicina Militar: En la que existirá:
– Despacho del Oficial Médico responsable del Servicio.
– Sala de Telemedicina con los soportes técnicos necesarios.
– Secretaría y Archivo.
f) Archivo Central de la Clínica Militar: En el que se podría clasi-

ficar y custodiar los documentos generados en las distintas dependen-
cias de la Clínica, reduciendo en consecuencia la superficie destinada 
a Archivo en cada una de ellas a la dimensión precisa para el depósito 
y custodia de la documentación más reciente y en uso diario..

Helipuerto. El Helipuerto de utilización conjunta civil y militar, 
será dirigido y atendido en su funcionamiento y mantenimiento por 
los miembros de la clínica militar designados al efecto, sin perjuicio 
de que también puedan destinarse para la gestión y funcionamiento del 
mismo las unidades civiles que se determinen en un futuro.

Dimensiones: Resultaría de la suma de las superficies que deben 
ser destinadas a las áreas y unidades antes descritas de conformidad 
con los estándares establecidos en la arquitectura de hospitales. Totali-
zaría una superficie total de mil ciento noventa y dos metros cuadrados 
(1.192 m²), suma de las medidas calculadas de modo aproximado para 
las siguientes dependencias:

a) Dirección: 150 metros cuadrados.
b) Unidad Médico Pericial.
– Unidad de Reconocimientos: 184 metros cuadrados.
– Junta Médico Pericial Ordinaria: 135 metros cuadrados.
c) Jefatura de Medicina Logística: 329 metros cuadrados.
d) Jefatura de Medicina Preventiva: 54 metros cuadrados.
e) Unidad de Telemedicina: 90 metros cuadrados.
f) Archivo Central: 250 metros cuadrados.
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ANNEX II

Condicions que regixen la concessió demanial a favor de l’Agèn-
cia Valenciana de Salut de les instal·lacions on actualment es troba 
ubicat l’Hospital General Bàsic de la Defensa de València

Primera 
La propietat objecte de la present concessió és la denominada Hos-

pital General Bàsic de la Defensa a València. En el pla adjunt a este 
annex la superfície emmarcada en color roig conté els edificis objecte 
de la concessió.

L’Agència Valenciana de Salut rebrà les instal·lacions i equi-
pament de l’actual Hospital General Bàsic de la Defensa a València 
per a gestionar-ne l’ús de forma conjunta o destinant-la a distints fins 
assistencials, garantint sempre la seua utilitat sanitària i el seu caràcter 
públic, amb independència que tot o part de les instal·lacions puguen 
ser gestionats de forma indirecta a través de les fórmules establides 
en la vigent Llei de Contractes del Sector Públic o altres que puguen 
substituir-la en el futur. En tot cas, si l’Agència Valenciana de Salut 
contractara el manteniment i explotació d’alguna de les instal·lacions 
objecte d’esta concessió demanial per mitjà de les fórmules previstes 
en la Llei, l’empresa concessionària haurà de sotmetre’s íntegrament a 
les condicions i obligacions derivades del text d’esta concessió dema-
nial i la concessió haurà de ser autoritzada prèviament pel Ministeri de 
Defensa a través de la seua Direcció General d’Infraestructura.

L’Agència Valenciana de Salut, una vegada adscrites pel Minis-
teri de Defensa les esmentades instal·lacions, realitzarà a càrrec seu 
els condicionaments i reformes necessaris per al funcionament i millor 
aprofitament per a la població, inclosa la clínica militar que es condi-
cionara en els locals reservats per a això i d’acord amb les especifica-
cions assenyalades pel Ministeri de Defensa.

Segona
Per tractar-se d’una administració pública i atenent l’interés públic 

de l’ús a què destinarà la propietat, purament sanitari, la concessió té 
caràcter gratuït.

Tercera
Per les mateixes raons, i concórrer en el cessionari la condició 

d’administració pública, no s’exigix fiança.

Quarta
A partir del moment en què es formalitze la concessió demanial, 

totes les despeses necessàries per a les adaptacions que es consideren 
convenients per part de l’Agència Valenciana de Salut, incloses els 
impostos i taxes que graven les noves instal·lacions, tant de l’actual 
Hospital com de la Clínica Militar, seran a càrrec de l’Agència Valen-
ciana de Salut.

L’Agència Valenciana de Salut es compromet a utilitzar el bé 
segons la seua naturalesa i fins exposats en la condició primera. Les 
obres de condicionament que s’hagen realitzat seran adquirides gratuï-
tament pel Ministeri de Defensa al terme de la concessió. 

Cinquena
Des de la data del traspàs, els desperfectes o danys que puguen 

ocasionar-se, inclosos els casos d’incendi, destrucció, etc., tant a la 
propietat militar com a tercers, en qualsevol dels seus béns drets, que 
siguen causa de l’indegut o mal ús que se’n faça o que deriven de la 
concessió que s’atorga, per raó de l’ús assistencial que realitze l’Agèn-
cia Valenciana de Salut, seran a càrrec de la dita Agència, i en queda 
exempt el Ministeri de Defensa de tota responsabilitat per tal motiu, 
sempre que haja existit culpa per part de la dita entitat gestora o els 
danys es produïsquen per causa imputada; queden sempre exclosos els 
supòsits de força major.

Si és el cas, l’Agència Valenciana de Salut assumix la responsabi-
litat del personal que puga fer el seu treball en la propietat, tant durant 
l’execució d’obres de condicionament com posteriorment, excepció 
feta del personal que preste els seus servicis en la Clínica Militar com 
a components de la clínica.

ANEXO II

Condiciones que rigen la concesión demanial a favor de la Agència 
Valenciana de Salut de la instalaciones donde actualmente se encuen-
tra ubicado el Hospital general Básico de la Defensa en Valencia

Primera
La propiedad objeto de esta concesión es la denominada Hospi-

tal General Básico de la Defensa en Valencia. En el plano adjunto a 
este anexo la superficie enmarcada en color rojo contiene los edificios 
objeto de la misma.

La Agència Valenciana de Salut recibirá las instalaciones y equipa-
miento del actual Hospital General Básico de la Defensa en Valencia 
para gestionar el uso de las mismas de forma conjunta o destinándola 
a distintos fines asistenciales, garantizando siempre su utilidad sanita-
ria y su carácter público, con independencia de que todo o parte de las 
instalaciones puedan ser gestionados de forma indirecta a través de las 
fórmulas establecidas en la vigente Ley de Contratos del Sector Públi-
co u otras que puedan sustituirla en el futuro. En cualquier caso, si la 
Agència Valenciana de Salut contratase el mantenimiento y explota-
ción de alguna de las instalaciones objeto de esta concesión demanial 
mediante las fórmulas previstas en la Ley, la empresa concesionaria 
deberá someterse íntegramente a las condiciones y obligaciones deri-
vados del texto de esta concesión demanial y la concesión deberá ser 
autorizada previamente por el Ministerio de Defensa a través de su 
Dirección General de Infraestructura. 

La Agència Valenciana de Salut, una vez adscritas por el Ministe-
rio de Defensa las citadas instalaciones, realizará a su cargo los acon-
dicionamientos y reformas necesarios para el funcionamiento y mejor 
aprovechamiento para la población de las mismas, incluida la clínica 
militar que se acondicionará en los locales reservados al efecto y con-
forme a las especificaciones señaladas por el Ministerio de Defensa.

Segunda
Por tratarse de una administración pública y atendiendo al interés 

público del uso al que se va a destinar la propiedad, puramente sanita-
rio, la concesión tiene carácter gratuito.

Tercera
Por las mismas razones y concurrir en el cesionario la condición 

de administración pública no se exige fianza.

Cuarta 
A partir del momento en que se formalice la concesión demanial, 

todos los gastos necesarios para las adaptaciones que se consideren 
convenientes por parte de la Agència Valenciana de Salut, incluidos 
los impuestos y tasas que graven a las nuevas instalaciones, tanto del 
actual Hospital como de la Clínica Militar, serán a cargo de la Agència 
Valenciana de Salut.

La Agència Valenciana de Salut se compromete a utilizar el bien 
según su naturaleza y fines expuestos en la condición primera. Las 
obras de acondicionamiento que se hayan realizado serán adquiridas 
gratuitamente por el Ministerio de Defensa al término de la concesión. 

Quinta
Desde la fecha del traspaso, los desperfectos o daños que puedan 

ocasionarse, incluidos los casos de incendio, destrucción, etc., tanto 
a la propiedad militar como a terceros, en cualquiera de sus bienes 
derechos, que traigan causa del indebido o mal uso que se haga o que 
se deriven de la concesión que se otorga, por razón del uso asisten-
cial que realice la Agència Valenciana de Salut, serán a cargo de dicha 
agencia, quedando exento el Ministerio de Defensa de toda responsa-
bilidad por tal motivo, siempre que haya existido culpa por parte de 
dicha entidad gestora o los daños se produzcan por causa imputada a 
la misma, quedando siempre excluidos los supuestos de fuerza mayor.

En su caso, la Agència Valenciana de Salut asume la responsabi-
lidad del personal que pueda desarrollar su trabajo en la propiedad, 
tanto durante la ejecución de obras de acondicionamiento como poste-
riormente, excepción hecha del personal que preste sus servicios en la 
Clínica Militar como componentes de la misma.
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Sisena
El Ministeri de Defensa es reserva la facultat d’inspeccionar 

els béns objecte d’esta concessió per a comprovar que són utilitzats 
d’acord amb els seus termes.

Setena
La present concessió tindrà una duració de 75 anys, de conformitat 

amb l’article 93.3 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de Patrimoni 
de les Administracions Públiques la seua duració no podrà excedir el 
dit termini.

Huitena
Atés que el Ministeri de Defensa manté la propietat de la finca i 

que en el seu interior es troba ubicada una clínica militar, les noves 
instal·lacions conservaran els signes externs que com a hospital militar 
l’identifiquen amb la seua història passada, que es compartiran amb 
els propis de l’Agència Valenciana de Salut. En tot cas, totes les instal-
lacions que deriven de les actualment cedides hauran de mantindre en 
la seua denominació la paraula “militar”. 

Novena
La present concessió s’extingirà pels motius següents:
a) Caducitat per venciment del termini.
b) Rescat de la concessió, prèvia indemnització, d’acord amb l’ar-

ticle 101.3 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre.
c) Mutu acord.
d) La posada a disposició de l’immoble, sense autorització del 

Ministeri de Defensa, a favor de tercers per mitjà de cessió, arrenda-
ment o un altre títol jurídic anàleg, o qualsevol altre incompliment 
greu de les obligacions del titular de la concessió, declarats per l’òrgan 
que va atorgar-ne la concessió.

e) Desafectació del bé, en este cas es procedirà a la seua liquidació 
d’acord amb el que preveu l’article 102 de la Llei 33/2003, de 3 de 
novembre.

Sexta
El Ministerio de Defensa se reserva la facultad de inspeccionar los 

bienes objeto de esta concesión para comprobar que son utilizados de 
acuerdo con los términos de la misma.

Séptima
Esta concesión tendrá una duración de 75 años, de conformidad 

con el artículo 93.3 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimo-
nio de las Administraciones Públicas; su duración no podrá exceder de 
dicho plazo.

Octava
Dado que el Ministerio de Defensa mantiene la propiedad de la 

finca y que en su interior se encuentra ubicada una clínica militar, las 
nuevas instalaciones conservarán los signos externos que como hos-
pital militar le identifican con su historia pasada, que se compartirán 
con los propios de la Agència Valenciana de Salut. En cualquier caso, 
todas las instalaciones que se deriven de las actualmente cedidas debe-
rán mantener en su denominación la palabra “militar”. 

Novena
La concesión se extinguirá por los siguientes motivos:
a) Caducidad por vencimiento del plazo.
b) Rescate de la concesión, previa indemnización, conforme al 

artículo 101.3 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre.
c) Mutuo acuerdo.
d) La puesta a disposición del inmueble, sin autorización del 

Ministerio de Defensa, a favor de terceros mediante cesión, arrenda-
miento u otro título jurídico análogo, o cualquier otro incumplimiento 
grave de las obligaciones del titular de la concesión, declarados por el 
órgano que otorgó la concesión.

e) Desafectación del bien, en cuyo caso se procederá a su liquida-
ción conforme a lo previsto en el artículo 102 de la Ley 33/2003, de 3 
de noviembre.
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ANNEX III

Relació de compromisos vigents a l’Hospital General Bàsic de la 
Defensa

1. Conveni de prestació de servicis entre el Ministeri de Defensa 
i la Companyia de Filles de la Caritat, de 13 de desembre de 1983. 
Addenda al conveni anterior de 2002.

2. Conveni amb l’Escola Professional Xavier per a la formació de 
tècnics en dietètica, farmàcia i auxiliars d’infermeria.

3. Conveni amb el Centre de Formació Professional Santa Ana per 
a la formació de tècnics en imatge per a diagnòstic de laboratori i diag-
nòstic clínic. 

4. Escola Universitària d’Infermeria Mare de Déu dels Desempa-
rats. Diplomat Universitari en Infermeria.

5. Universitat Cardenal Herrera. CEU. Escola de Ciències de la 
Salut. Diplomat Universitari en Infermeria.

6. Escola Ruzafa. Formació Professional FP1, branca sanitària, i 
tècnic especialista en laboratori.

7. Escola Lauria 20. Formació Professional FP1, branca sanitària. 

ANEXO III

Relación de compromisos vigentes en el Hospital General Básico 
de la Defensa.

1. Convenio de prestación de servicios entre el Ministerio de 
Defensa y la Compañía de Hijas de la Caridad, de 13 de diciembre de 
1983. Adenda al convenio anterior de 2002.

2. Convenio con la Escuela Profesional “Xavier” para la forma-
ción de técnicos en dietética, farmacia y auxiliares de enfermería.

3. Convenio con el Centro de Formación Profesional “Santa Ana” 
para la formación de técnicos en imagen para diagnóstico de laborato-
rio y diagnóstico clínico. 

4. Escuela Universitaria de Enfermería “Nuestra Señora de los 
Desamparados”. Diplomado Universitario en Enfermería.

5. Universidad Cardenal Herrera. CEU. Escuela de Ciencias de la 
Salud. Diplomado Universitario en Enfermería.

6. Escuela “Ruzafa”. Formación Profesional FP1, rama sanitaria, y 
Técnico Especialista en Laboratorio.

7. Escuela “Lauria 20”. Formación Profesional FP1, rama sanita-
ria. 
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